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MONS 
146,60 km²

96.055 habitants
QUÉVY

65,16 km²

8.099 habitants
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Les services centraux sont

hébergés au Commissariat
Central (intramuros de Mons)

tandis que 4 Commissariats de
Proximité sont décentralisés

pour plus d’accessibilité aux

citoyens. 

Notre Zone de Police étant pluricommunale, le territoire s'étend de

Mons à Quévy, deux communes aux spécificités très différentes

notamment sur le plan topographique (Quévy est rural, Mons davantage

urbain) ou en matière de dynamismes évènementiel et judiciaire. 

Par conséquent, les missions de police menées sur le territoire zonal

sont de facto très diversifiées : criminalités touristique et transfrontalière

& maintien de l’ordre relatif aux infrastructures récréatives, sportives,

commerciales, estudiantines et judiciaires présentes sur le territoire.

TERRITOIRE ÉTENDU
200 KM²
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UNE ZONE QUI VIT...

Notre territoire dispose d'un large panel d'infrastructures et

d'évènements donnant lieu à la mobilisation des policiers de notre Zone

de Police tout au long de l'année.

Doudou, Cavalcade de Jemappes, Marché de Noël, ...

Palais de Justice, prison de Mons, cours de Justice, ...

Marché aux Herbes, Grand-Place, Waux-Hall, ...

Beffroi, Collégiale Sainte-Waudru, minière de silex, ...

Les Grands Près, Portes de Maisières, Shopping Wilson, ...

Imagix, Lotto Mons Expo, stade de football, terrain de basket, ...
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NOTRE
ORGANISATION

DÉPARTEMENTS & SERVICES

465 membres du personnel

367 
98  

CAT. 
4

PERSONNEL DIRECTIONS

CDC

Direction
de l'Appui

Opérationnels (Ops)
Cadre Administratif et
Logistique (CALog)

Direction des
Opérations

Direction des
Ressources

ORGANIGRAMME



A Mons-Quévy, contrairement à d’autres zones, notre binôme de travail ne nous est pas
imposé. Il s’agit d’un choix. Cette personne devient presque comme un membre de la famille.  
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DÉPARTEMENT DE
L'INTERVENTION

"
Bryan HOUBEN, Inspecteur de Police au Département de l'Intervention

3 CP
15 INPP
100 INP

06h - 14h
14h - 22h
22h - 06h

PUMAS : sécurisation quotidienne en horaire variable (visibilité,

Focus, hotspot)

MIKE : sécurisation les nuits de week-ends

Planton : prise de plaintes

Patrouilles mobiles : interventions urgentes

Garde-cachot : surveillance des personnes écrouées dans notre

complexe cellulaire

MISSIONS PRINCIPALES

MISSIONS SPÉCIFIQUES

"
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DÉPARTEMENT DE LA
PROXIMITÉ
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6 AGP
6 CALog C

08h - 17h
ou décalé selon
missions

Entretenir des contacts avec la population et participer à la vie

du quartier

Effectuer le suivi des libérés conditionnels, exécuter les devoirs

émanant des Autorités administrative et/ou judiciaire

Surveiller l'environnement, l'urbanisme, la signalisation et la

circulation

Gérer les mouvements de la population et enquêter sur des

dossiers

Sécuriser les abords des écoles

Appuyer le Département de l'Intervention

Patrouiller à vélo (pour les membres de la Brigade Cycliste

Zonale)

Effectuer des renforts dans d'autres Zones (HyCap)

1 CP 
12 INPP
50 INP

MISSIONS PRINCIPALES

MISSIONS SPÉCIFIQUES
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DÉPARTEMENT DE LA
CIRCULATION
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4 INPP
13 INP
10 AGP

Escorte à moto

Encadrement de cortèges et de manifestations

Maintien de périmètres

Etc.

06h - 14h
14h - 22h
22h - 06h

Intervenir sur les accidents

Fluidifier la circulation

Installer des radars mobiles  (2 NK7) et des dispositifs fixes (22

poteaux)

Mettre en œuvre des opérations de contrôles routiers : infraction au

Code de la Route, port de la ceinture, GSM au volant, défaut

d'immatriculation ou de contrôle technique, consommation d'alcool

ou de drogue au volant

1 CALog B
2 CALog C

MISSIONS PRINCIPALES

MISSIONS SPÉCIFIQUES
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1 DÉPARTEMENT, DIRIGÉ PAR 2 CP ET DIVISÉ EN 2 SERVICES

DÉPARTEMENT DE LA
RECHERCHE LOCALE
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08h - 17h
ou décalés 
selon missions

SERVICE D’APPUI JUDICIAIRE

1 INPP
2 INP

Assurer le suivi des dossiers relatifs aux bébés gris, mariages blancs,
ADN et apostilles prison

08h - 17h
ou décalés 
selon missions

SERVICE ENQUÊTE ET RECHERCHE

10 INPP
 22 INP

Dénoncer les faits et les auteurs aux Autorités judiciaires
Mener les enquêtes et les recherches afin d'identifier les auteurs
de crimes et de délits
Effectuer des auditions complexes, des perquisitions, des saisies,
des écoutes téléphoniques
Assurer l'appui aux autres services en matière judiciaire

Vouloir venir au SER de Mons, c’est vouloir arriver dans un service qui a la possibilité de
travailler dans des domaines judiciaires variés avec une liberté d’enquête. 

Stefan CAUCHETEUX, Premier Inspecteur de Police au sein du Service d'Enquête et Recherche

 1 CALog B
 1 CALog C

""
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Surveiller les lieux et les groupements à risques  : prison, bandes

criminelles, extrémistes religieux ou politiques, ...

Veiller à garantir le droit de manifester, de défiler ou de s'exprimer

sur la voie publique, tout en protégeant les participants et les

riverains et en limitant la gêne occasionnée pour les usagers

Encadrer les contrôles d'établissements aux côtés de partenaires

(AFSCA, SPW, ONEM,...)

Encadrer l'ensemble des événements sur la voie publique

DÉPARTEMENT DE
L'ORDRE PUBLIC
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2 CP
3 INPP

08h - 17h
ou décalé selon
missions

4 INP
2 CALog C

MISSIONS PRINCIPALES



Sensibiliser les citoyens aux règles de vie et d'hygiène ainsi que

verbaliser ceux qui ne les respectent pas (dépôt sauvage de

déchets, nuisances sociales relatives au RGP, ...)

Apporter un appui aux autres services en matière d'incivilités

CELLULE MIXTE
INCIVILITÉS
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Effectuer des interventions présentant un risque plus élevé que la
normale
Travailler de manière proactive
Intervenir sur des missions spécifiques à la GPI81

GROUPE D'APPUI
SPÉCIALISÉ PROACTIF

1INPP
1 INP
1 CALog C

2 INPP
11 INP

08h - 17h
ou décalé selon
missions

08h - 17h & gardes
ou décalé selon
missions



BRIGADE CANINE

Appuyer et renforcer les équipes sur le terrain lors de contrôles,
durant les prestations de nuit, de week-end et lors de services
particuliers
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DISPATCHING ET 
ACCUEIL ZONAL

Recevoir les appels d'urgence et les dispatcher aux équipes sur le
terrain
Accueillir le citoyen, l'orienter et le renseigner

1 INPP
6 INP

2 INPP
21 INP
2 AGP

Dispatching : pauses de 12h
6h-18h ou 18h-6h

4 CALog C
1 CALog D Accueil : pauses de 10h 

7h-17h ou 11h-21h ou 8h-17h

06h - 14h
14h - 22h
22h - 06h



Matériel de qualité

Environnement de travail agréable

Télétravail selon les possibilités

1h de sport par semaine comptabilisée comme prestation

Salle de sport équipée accessible 24h/24 et 7j/7

Teambuilding annuel dans chaque service

Midis foodtrucks

….
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NOTRE 
OFFRE

Un Comité d’Actions Sociales très actif ambiance aussi notre Zone de Police : une

Fête de la Saint-Nicolas pour les enfants des membres de notre personnel, un

barbecue annuel post Ducasse, un petit-déjeuner de Noël, une collaboration

avec le Théâtre Royal de Mons, ...

La Zone de Mons-Quévy est une zone de moyenne envergure

qui vous permet de pratiquer un panel de missions très large  

en très peu de temps.

Un panel de formations étendu : ANPR, Taser, FN303, TECC,

Focus, intervention en milieu restreint, …

De multiples services et départements pour une possible

évolution de carrière, horizontale comme verticale

La possibilité de participer à des projets, d'intégrer des

groupes de travail (Cellule R&D, ..), de rejoindre la Brigade

Cycliste Zonale et le pool Hycap B.

UNE ÉVOLUTION DES COMPÉTENCES

UN APPRENTISSAGE RAPIDE

UNE PHILOSOPHIE DE TRAVAIL AXÉE SUR LE BIEN-ÊTRE 
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JOURNÉE D'ACCUEIL

Vous intégrerez plusieurs
Départements de la Zone de Police
pour découvrir et appréhender
leurs missions  avant de pratiquer
la suite de votre stage dans le
Service dans lequel vous êtes
engagés.

Présentation de la Zone,
de son territoire, de ses
infrastructures, de son
fonctionnement et de
ses aspects pratiques.
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VOTRE 
INTÉGRATION

STAGE PROBATOIRE

ACCUEIL

Accueil par le Chef de
Corps, les Directeurs et
votre Chef de Service.

PRÉSENTATION GLOBALE

Repas de bienvenue
offert aux nouveaux
arrivants pour un accueil
plus informel et convivial
avec la Direction.

REPAS DE BIENVENUE

6
MOIS

Chaque stagiaire est encadré par
des mentors expérimentés qui
seront ses personnes de référence
durant toute la durée du stage.
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www.facebook.com/PoliceMonsQuevywww.facebook.com/PoliceMonsQuevywww.facebook.com/PoliceMonsQuevy

C O N T A C TC O N T A C TC O N T A C T

https://www.instagram.com/policemonsquevy/https://www.instagram.com/policemonsquevy/https://www.instagram.com/policemonsquevy/

https://www.linkedin.com/company/28961874https://www.linkedin.com/company/28961874https://www.linkedin.com/company/28961874

https://www.police.be/5324/https://www.police.be/5324/https://www.police.be/5324/

zp.monsquevy.pers@police.belgium.euzp.monsquevy.pers@police.belgium.euzp.monsquevy.pers@police.belgium.eu

065/97.91.84065/97.91.84065/97.91.84 Tu veux t'inscrire à uneTu veux t'inscrire à uneTu veux t'inscrire à une
séance d'informations ?séance d'informations ?séance d'informations ?


